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BIENVENUE DANS L'UNIVERS STUDYO

Chez Studyo, nous sommes convaincus que l'apprentissage n‘a de puissance que
lorsqu’il devient une expérience.

Nos serious games, ateliers gamifiés et ateliers pratiques permettent aux équipes
de vivre les compétences dans l'action, au travers d’histoires, d’énigmes, de décisions

et de situations engageantes.

Que votre objectif soit de développer |'assertivité, de renforcer la coopération,
d’améliorer la prise de décision ou d'accélérer |la montée en compétences de vos
équipes, nous créons des dispositifs gui marquent, impliquent et fransforment.

Merci de votre intérét.
Nous avons hate de vous faire vivre votre prochaine expérience. D




Play & Learn

On n'apprend bien que ce qu’on vit fort. studyo

Le jeu
engage
Il crée une attention
totale et un terrain

d'expérimentation
sans risque

La narration
transforme

Plonger dans un
univers permet de
s‘approprier plus vite
les comportements.

L’émotion ancre

les compétences
Quand on ressent, on
retient. ) .
Le réalisme
pedgg:egr:g.zle est | edesignest
! pédagogique
e Nos jeux integrent
méthodes, outils et débriefs

Un bel univers facilite
I'immersion, la mémorisation
et 'appropriation

activables sur le terrain

i)
54
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LES SERIOUS GAMES STUDYO : STudyo
APPRENDRE EN VIVANT L'EXPERIENCE Live

Chez Studyo, les serious games sont congus Comment ¢ca fonctionne ?
comme de véritables simulateurs de

compétences. Chaqgue jeu suit la logique :

Plonger - Agir - Décider - Débriefer - Ancrer

lls plongent les participants dans des univers
narratifs riches : enquéte, décision sous
tension, hacking, psychologie, coopération...
ou chaque action, choix ou interaction devient
un levier d'apprentissage.

e Immersion dans un univers narratif engageant

o Deéfis, indices ou décisions a prendre en équipe
 Conséquencesimmeédiates, réalistes et pédagogiques
e Débriefing structuré (méthodes, outils, feedback)

e Transfert terrain (plans d’action, outils, postures)

Les mécaniques varient selon les objectifs : enquéte,
coopération, résolution d’indices, arbitrages, interactions
avec personnages, capsules digitales, cartes a jouer,
scénarios a embranchements...




Nos serious games

HOLD UP

Négociez sous
pression, gardez le
controle.

de 2h a 3 jours

OBJECTIF LUNE

Décidez, coopérez,
réussissez ensemble

studyo

jusqu'a 500 pers.

gFe T 1N

.....
-,

.' LY
“““““

LAMALLETTE

| 'enquéte qui déevoile
la force de la
coopération



Nos serious games de2h & 3jours jusavasoopers.  STUCYO

L'ARCHIPEL THE CODE LE CONCORDIA

6 peuples, Tméme Une alerte de Rituels, feedbacks et

destin pour travailler cybersécurité qui courage managérial
'acceptation du emt vos équipes & pour redresser la

changement 'épreuve barre d’'un paquebot

fou.



Nos serious games de2h & 3jours

THE BIG BLUFF L’EXPEDITION
Une histoire ROBINSON
palpitante sur la La prise de décision
découverte client assumée et

argumentée

R e —
|
-

jusqu'a 500 pers. S+Udy.

ill(l\ | li()ll
ANTEZEMDEE. €Ul TIVEZ L'ADHESION.

INCEPTION

Plongez au coeur du
changement pour
mieux le piloter



studyo

6 peuples, 1 destin commun.

Entrer dans I'Archipel



LES SERIOUS GAMES SUR MESURE : Studyo
VOTRE METIERDEVIENTLETERRAINDEJEU |Lab

Chez Studyo, le sur-mesure se construit sur Comment ¢ca fonctionne ?

vos enjeux, votre métier et votre contexte. _
Un process clair :

A perrs ée verrae el meus coneavers & sodk Cadrer - Scénariser - Prototyper - Tester - Transmettre

pédagogique, puis nous ajoutons les
mécaniques de jeu et le design narratif qui
correspondent a votre contexte. Le résultat :

des supports 100 % adaptés, en marque s . ' '
blanche, réutilisables, @ animer par vos e Mécaniques de jeu sélectionnées selon vos objectifs

e Cadrage de vos objectifs, de votre contexte et de vos
contraintes métier
e Design narratif : un univers et un fil rouge a votre image

équipes comme par nos formateurs. pédagogiques
* Prototypage et test en conditions réelles avec vos publics

e Kit clé en main: supports, guide d'animation, marque blanche

Les formats s'adaptent : plateau, cartes a jouer, mallette, indices,
capsules digitales, scénarios d embranchements, présentiel ou
hybride. De quelques équipes a plusieurs centaines de participants.
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Que faites-vous? * 01:55

Plusieurs choix possibles

Le réseau
de transport
d'électricité

ENZ2DIS

L'ELECTRICITE EN RESEAU

santé
famille
retraite
services

, Vous montez avec lui dans le tracteur pour I'aider &
Un ouvrier agricolea | ' } descendre la benne
levé sa benne et '
touché une ligne Vous identifiez exploitant de la ligne électrique : RTE ou
électrique. Enedis 1

©



LES VERGERS
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Ce que ¢ca change pour vos équipes

COHESION ANCRAGE DES
S MOTIVATION ' TECHNIQUES
VOS commerciaux jouent... Jev ,+ errlef = GCJ”On.
et s'impliquent & fond immeédiate sur le terrain MONTEE EN
COMPETENCES
RAPIDE
chaque séquence fait
MARQUE EMPL’OYEUR progresser
VALORISEE
vos séminaires deviennent
mémorables AR
LTe%etelels
c o 0000 @
DO
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Inltlal services

lls nous font
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la terre nous inspire
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Q I' J La certification a été délivrée

ua |Op| » au titre de la catégorie
- d'action suivante :

Processuscartite ACTIONS DE FORMATION

I W REPUBLIQUE FRANGAISE

Play & Learn ’ @

06 24 56 57 Ol

Contactez-nous marie@studyo.fr
www.studyo.fr
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